ENERJI EKONOMIS] DERNEGI
ANA TUZUGU

1-BOLUM
KURULUS HUKUMLERI

Ad ve merkez ' o .
MADDE 1- 15.02.2005 tarihinde "ENERJI EKONOMISI DERNEGI" adiyla bir dernek
kurulmus ve izleyen maddelerde (Dernek) kisa adi ile anilmistir.

Dernedin merkezi “Incesu Sokak Kaan Apt. 22/5 34337 Etiler - Istanbul”"dadir.

Subeler, temsilcilikler ve platformlar

MADDE 2 - Dernek, yetkili organlarinin karari geredince yasalara uygun olarak
Dernek faaliyetlerinin ylritllebilmesi ve temsil edilebilmesi igin gerekli gérdaga
yerlerde yurt icinde ve yurt disinda subeler ile temsilcilikler acgabilir, platformlar
olusturabilir.

Amacg ve galisma konulari ile calisma bigimleri

MADDE 3- Dernedin amaci "' Enerji ekonomisi konusundaki gelismeleri izlemek; ilgili
kisi ve kuruluglar arasindaki bilgi akisini hizlandirmak ve genel olarak enerji
sektérdnidn gelismesine katkida bulunmak; enerji ekonomisi konusunda yaygin
katihml tartisma platformlari olusturarak, gerek enerji sektorii gerekse karar verici
mercilere iletisim ve saglikli karar verme konularinda katkida bulunmak” tir.

Dernegdin calisma konulari ile galisma bicimleri asagida gosterilmistir.

3.1) Uyelerin uluslararasi yayinlari takip edebilecedi ve ilgililerle iletisim kurabilecegi
bir zemin olusturmak Uzere, merkezi ABD’de bulunan Uluslararasi Enerji Ekonomisi
Dernegdi (International Association for Energy Economics - IAEE) ile isbirligi yapar.

3.2) Enerji ekonomisi konusunda yaygin katiml tartisma platformlan olusturarak,
gerek enerji sektorl gerekse karar verici mercilere iletisim ve saglikli karar verme
konularinda katkida bulunur.

3.3) Dinyada ve Tilrkiye'de enerji ekonomisi konusundaki gelismeleri izleyerek,
yayin (bulten, makale vb), internet ve benzeri iletisim araglari aracilidiyla Gyelerini
bilgilendirir.

3.4) Ulke bazinda enerji ekonomisi konusunda bilinglenme, bilgi ve tecriibe aktarimi
ve tartisma imkanini saglamak ve ulusal ve uluslararasi dizeydeki gelismelerin
takibine katkida bulunmak amaciyla, bilimsel ve teknik icerikli toplantilar, seminerler,
konferanslar ve galistaylar dizenler.

3.5) Enerji ekonomisi ile ilgili ulusal ve uluslararasi arastirma ve uygulama
galismalarini izler ve bunlar yapan gruplar iginde yer alir.

3.6) Katildigi ya da izledigi arastirmalarin sonuglarini yayimlayarak, bu sonugclarin
ulusal ve uluslararasi yayilimini saglar.

3.7) Medya ile iliskiler kurarak, gerceklestirdigi faaliyetlerin yayilimini saglar.

3.8) Enerji ekonomisi konusunda bilinglenmeye katkida bulunma amac ile 6zel ve
kamu kuruluglari personeline yoénelik egitim programlari dizenler.



3.9) Yurtici ve yurtdisinda enerji ekonomisi ile ilgili rapor ve cesitli yayinlan derler,
bu galismalarin bir veri tabanini olusturur ve web sitesinde ulasilabilir kilar.

3.10) IAEE ile yapilmasi amaglanan isbirligi cercevesinde arzu eden uyelerin IAEE’ye
Uye olmasina aracilik yapar ve bununla ilgili gerekli faaliyetleri ytrttar.

3.11) Sektor orgutleri ve diger ilgili sivil toplum kuruluslari ile slrekli temas halinde
olarak enerji konusunda isbirligini saglar.

3.12) Amac ve calisma konularini gercgeklestirecek mali kaynaklar sadlar;
olusturulacak her turli hizmet projeleri ile galismalari uygular ve ydénetmek (zere
sandiklar, ortakliklar, iktisadi isletmeler ve vakiflar kurar.

3.13) Dernek iginde olusturulacak komiteler ya da uzman ve danismanlar aracilidi ile
amag ve galisma konularinda incelemeler ve arastirmalar yapar.

3.14) Yerlesim yeri ile amag ve galisma konulari igin gerekli arsa, bina, kamp, kullp,
lokal, sosyal tesisler gibi tasinmaz mallari satin alir, UGzerine her tarli haklar
koydurabilir, kiraya verebilir, isletebilir ve her tarll insaati yaptirabilir; tasinir mallar,
menkul degerler ve haklar alabilir.

3.15) Yardim Toplama Kanunu ile Ana Tuzik hikidmlerine uygun olarak badis ve
yardim alir; badis ve yardimlarda bulunur.

3.16) Amacg ve calismalarini gergeklestirmek icin yasalarda ©ngorilen diger
calismalari yapar.

Faaliyet alani
MADDE 4 - Dernek, amag ve calisma konulari dogrultusunda llke cgapinda ve
subelerinin acilmasi halinde yurt disindaki Glkelerde faaliyette bulunur.

Dernek amblemi
MADDE 5 -Dernedin amblemi, EED harflerinden olusan kompozisyon olup asagida
gosterilmigtir.
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Dernek amblemi,Yonetim Kurulunun izni olmadan, Uyeler disinda kimseye
daditilamaz, satilamaz ve amag disi kullanilamaz.

o 1-BOLOM
UYELIK HUKUMLERI

Uyelik kosullari
MADDE 6 - Dernede uye olmanin kosullar asagida gosterilmistir.

6.1) Fiil ehliyetine sahip 18 yasini bitirmis ve en az lise mezunu gergek Kisiler ile
ttzel kisiler Dernede Uye olabilirler.

6.2) Derneklere lye olmalar yasaklananlar, dernek édenti ve yararlanma paylarini
6dememe nedeni disinda diger nedenlerle Dernek Uyeliginden slrekli olarak
gikarilmis olanlar Dernege Uye olamazlar.



Uyelik tiirleri, hak ve sorumluluklari
MADDE 7 - Dernedin Ug tur Gyeligi vardir.

7.1) GERCEK KiSi UYE: Dernek Uyeliginin gerektirdigi her tirli yukamlilikleri
Ustlenmis ve Uyelik sorumlulugu ile haklarindan yararlanan uyedir. Uyenin haklari,
gereken kosullari icermek kaydi ile her turli géreve aday olmak ve oy kullanmayi;
yuktumlilikleri ise, dernek diizenine uymayl ve dernede sadakat goéstermeyi,
dernedin amacina uygun davranmayi, 6zellikle amacin gerceklesmesini glclestirici ya
da engelleyici davranislardan kaginmayi; 6zel ve Genel Kurul toplantilarina katilmayi,
odenti ve katilma paylarini zamaninda édemeyi, amag¢ ve galisma konularina bagh
olarak caba harcamayi ve Dernedin toplum igindeki olumlu gérintlistnd strdirme
ilkelerini kapsar.

7.2) TUZEL KiSi UYELER: Enerji konusunda egitim veren, ydneten ve uygulamada
bulunan kamu ve 6zel sektére mensup olup yukarida belirtilen hak ve sorumluklara
sahip kurum ve kuruluslardir.

7.3) ONURSAL UYE: Ulkeye, enerji konusuna ya da Dernek amac¢ ve cgalisma
konularina belirli ve dnemli blayuk hizmetleri veya katkilar olan Kkisilerle, Uyeler
toplulugu arasinda bulunmasinda yarar gérilenler Yonetim Kurulunun o6nerisi ve
Genel Kurulun onayi ile Onursal Uye segilebilirler.

Onursal Uyeler, organlara segilme ve segme haklarina sahip olmayip kendilerinden
Uye giris ve yilhik édentileri alinmaz.

7.4) isteyen lyeler ddeyecekleri ek katki paylari ile IAEE’ye liye kaydedilme hakkina
sahiptirler. Bu Gyelik cergevesinde gercek kisi Giyeler IAEE'nin Uyelerine sundugu tim
imkanlardan yararlanirlar.

Kurumsal Uyelerin isim ve logolari dernedin web sayfasinda ilan edilir. Uye
Kurumlarin belirleyecedi ¢ temsilci dernek tarafindan IAEE Uyesi kaydettirilir ve IAEE
Uyelik haklarindan yararlandirilir.

Uyelik islemleri
MADDE 8 -Uyelik kosullarini iceren adaylarin Dernede kabullerinde asagidaki kural
ve yontemler uygulanir.

8.1) Adayin Uyelik Formu'nu doldurup imzalamasi ve ekleri ile birlikte Dernek
Yoénetim Kurulu Baskanligina sunmasi,

8.2) Uyelik Formu'nun Dernek Yénetim Kurulu Baskanlidinca alindidi tarihi izleyen en
gec otuz (30) gun icinde gerekli arastirma ve incelemenin yapilarak istedin Yonetim
Kurulunca kabul ya da red edildigine iliskin cevabin verilmesi; Gyelige kabull bildiren
yazi ile onbes (15) gin iginde Uyelik yUkamldliklerinin yerine getirilmesinin
istenmesi,

8.3) Adayin belirtilen sure iginde yukumliltklerini yerine getirmesinden sonra
"Dernek Uye Defteri " ne kimliginin ve Uyelik kararinin islenmesi ve '"Uye Kimlik
Belgesi'' nin verilmesi,

Uyelik isteginin reddine iliskin Yénetim Kurulu karar kesin olup hi¢ bir yere itiraz
edilemez.

Uyelikten cikma

MADDE 9 - Uyelik 6lim ile sona erer. Her (iye, Dernek Merkezi ya da Sube
Baskanliklarina yazili olarak ayrilma istegini bildirmek kosuluyla Dernek Uyeliginden
cikabilir. Ancak, cikan Uyenin, gikacadi tarihe kadar tim o6denti borglarini 6demesi



zorunludur. Odenti yukumluligini yerine getirerek c¢ikan Gyenin Uyelik kaydi
Yénetim Kurulu karari ile silinir.

Uyelikten gikariima
MADDE 10- Uyelikten cikarilma asadida gosterilen nedenlerle yapilabilir.

10.1) Derneklere Uye olma hakkini yitirmek ve Ana Tlzik hikimleri ile Dernek
Yénetmeliklerine aykiri davranmak,

10.2) Odentilerini édemedikleri icin Ust Uste iki Olagan Genel Kurul toplantisina
katilamamak,

10.3) Haklarinda siresiz Uyelikten gikarilma cezasi verilmek,

10.4) Cikarilan Uye, yukarida belirtilen nedenlerin hakl sayilamayacadi iddiasiyla
karara itiraz edemez.

Uyelikten cikma ve gikarilmanin kosul ve bigimleri
MADDE 11- Uyelikten gikma ve gikarilmaya iliskin islemler asagida gosterilmistir.

11.1) Uyelik sifati sona eren iyenin "Dernek Uye Defteri" nde ki kaydi Yénetim
Kurulu karari ile derhal silinir.

11.2) Olen lye disinda cikan ya da cikarilan lyenin édentileri, yararlanma paylari
veya borclari 6denmedidi taktirde Yonetim Kurulu yasal yollara basvurabilir.

11.3) Belgelerle kanitlamasi durumunda, bir yildan uzun sire kalmak Uzere
yurtdisina gidecek olan Uyenin, Yonetim Kurulu’'na yapacadi yazih ya da sozll
basvuru Gzerine, Yénetim Kurulu karar ile hak ve yilkumlalikleri iginde bulunan
hesap donemi sonu itibariyla askiya alinabilir.

Herhangi bir nedenle askiya alma isteminde bulunmadan vyurtdisina giden ve
yurtdisinda kaldigi stirece mali ytukimlilUklerini yerine getirmeyen Uye, dénisinde
yaptigi basvuru Uzerine yurtdisinda kaldigi slreyi belgeleriyle kanitladigi taktirde bu
sireye iliskin mali ytikimlulUkleri kendisinden tahsil edilmez.

Hak ve yukUmliltkleri askiya alinmis (yenin, aski slresinin bitiminde, basvurusu
Uzerine Uyeligi Yonetim Kurulu karari ile aski stattsinden gikarilir.

Bir yildan fazla yurtdisinda kaldigini kanitlayamayan (ye, yazili basvurusu ve birikmis
mali yukumlultklerini Yonetim Kurulunun taniyacadi slire icinde yerine getirmesi
halinde bir defaya mahsus olmak (zere yeniden Ulyelik haklarindan yararlanabilir.
Ancak birikmis mali yakUimluligtnin, Gye giris 6dentisi tutarini asmasi durumunda
sadece basvuru tarihindeki Gye giris ddentisi kendisinden tahsil edilir.

o III - BOLUM ~ )
ORGUT, ORGANLAR VE GOREVLERI

Orgiit
MADDE 12- Dernek 6rgitli, merkez organlan ve ylritme birimleri ile temsilcilikler
ve iktisadi isletmelerden olusur

Organlar
MADDE13- Dernedin organlari asadida gosterilmistir.

13.1) Genel Kurul
13.2) Yoénetim Kurulu
13.3) Denetim Kurulu



Genel Kurul

MADDE 14- Genel kurul, iki yilda bir olagan olarak nisan ayinda Genel Kurula
katilma hakkina sahip dyelerinin salt gogunlugunun katilmasi ile Dernek merkezinin
bulundugu yerde ya da subelerinin bulundugu yerlerde toplanarak galismalarina
bagslar.

Genel Kurul cagri yontemleri
MADDE 15- Dernek Genel Kurulunun toplantiya cagiriimasinda asadidaki yontemler
uygulanir.

15.1) Dernek YOnetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakkina sahip Uyeler listesini
saptar ve tim &denti borglarinin en geg Genel Kurul toplanti giiniinde édenmesi igin
borclu Uyelere yazili olarak uyarida bulunur. Odenti borcu bulunan Uyeler Genel
Kurula katilamazlar, segme ve segilme hakkina sahip olamazlar.

15.2) Genel kurula katilacak tyeler, en az (15) gin 6nceden, yapilacak toplantinin
ve bu toplantida yetersayl sadlanamadidi takdirde dlzenlenecek ikinci toplantinin
tarihi, saati, yeri ve giindemi yaziyla bildiriimek suretiyle toplantiya cagrilirlar.

Ayni sire iginde durum ayrica mulki idare amirligine yazi ile bildirilerek yonetim
kurulu karari ve Genel Kurula katilacak lyeler listesi eklenir.

Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasinda birakilacak siire sekiz glinden az olamaz.

15.3) Ikinci toplanti yeter sayl aranmaksizin katilan lyelerle acilir ve Genel Kurul
calismalarina baslar. Ancak katilan Gye sayisi Yonetim Kurulu ile Denetim Kurulu tye
tam sayilari toplaminin iki katindan az olamaz.

15.4) Toplanti ¢odunluk saglanamamasi nedeni disinda, baska bir nedenle geri
birakildigi taktirde en az onbes (15) gin oOnceden geri birakilma nedenleri de
belirtilerek toplantinin tarihi, saati, yeri ve glindemi yazil olarak tyelere duyurulur ve
durum ayrica mulki idare amirligine yazi ile bildirilerek Genel Kurula katilacak Uyeler
listesi eklenir.

Ertelenen toplantinin, geri birakilma tarihinden baslamak Uzere en geg iki ay icinde
yapilmasi zorunludur.

15.5) Genel Kurul toplantisi birden cok kez geri birakilamaz.

Genel Kurul toplanti ilkeleri
MADDE 16- Genel Kurul toplantilarinda asagida gosterilen ilkeler uygulanir.

16.1) Genel Kurula katilacak dyeler, Yénetim Kurulunca dizenlenen "Genel Kurul
Uyeleri Listesi" ndeki adlari karsisina imza koyarak toplantiya girerler. imzalanan
listeye gbre Genel Kurula katilan Gyeler sayisi ile toplanti yeter sayisi ve karar sayisi,
Yoénetim Kurulu Baskani ile Sekreter Uye tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

16.2) Genel Kurul, Sekreterin ¢odunlugun sadlandidini belirten tutanagdi
okumasindan sonra Yonetim Kurulu Baskani ya da Baskan Yardimcisi tarafindan agilir
ve Genel Kurulu yénetmek (zere bir Divan Baskani, bir Divan Baskan Vekili ve iki
Divan Yazmani segilir.

16.3) Genel Kurulda glindemdeki maddeler goérisilir. Ancak toplantiya katilan
Uyelerin en az onda biri (1/10) tarafindan yazih olarak goérisilmesi istenen ve
mevcut gindem maddeleri ile iliskili maddelerin giindeme konulmasi zorunludur.



16.4) Her uyenin Genel Kurulda bir oy hakki olup oyunu kendisi kullanmak
zorundadir. Uyeler, Dernek ile kendisi, esi, lstsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki
islem ya da uyusmazlhk konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanamaz.

16.5) Genel Kurulda karar yetersayisi, Genel Kurula katilanlarin salt gogunlugudur.
Ancak, Ana Tuzlik degisikligi ile Dernedin daditilmasina iliskin kararlarda ilgili
maddelerdeki yetersayilar aranir.

16.6) Genel Kurulu izleyen otuz glin iginde yonetim ve denetim kurulu ile Dernegin
diger organlarina secilen asil ve yedek lyeler listesi milki idare amirligine bildirilir.

Olaganiistii Genel Kurul

MADDE 17- OlaganUstt Genel Kurul, olagan Genel Kurul glindemi disindaki zorunlu
durumlarda, asadida gosterilen basvuru ve kararlar uyarinca Yonetim Kurulu
tarafindan en geg bir ay iginde toplantiya cagirilir.

17.1) Dernek Uye sayisinin beste biri (1/5) 'inin ayni konu icin yapacaklari yazili ve
ve imzali basvuru,

17.2) Yonetim Kurulunun genel konularla ilgili olarak Ucte iki (2/3) oy gogunlugu ile
alacadi karar,

17.3) Denetim Kurulunun dernek hesap ve islemleri ile ilgili olarak oybirligi ile
alacadi karar.

Olaganusti Genel Kurul toplantisi olagan Genel Kurul toplantilarindaki yéntem ve
ilkelere goére yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun Uzerinde gérdsulip
karar alinir.

Genel Kurulun goérev ve yetkileri
MADDE 18- Genel Kurul Dernedin en yetkili karar organi olup gorev ve yetkileri
asadida gosterilmistir.

18.1) Tirk yasalar ile Dernedin amacg ve calisma konularina iliskin gerekli kararlar
almak,

18.2) Dernegin diger organlarini denetler ve hakli nedenlerle her zaman Gyelerini
gdrevden alabilir ve yerlerine secim yapar.

18.3) Calisma donemi calisma programi ile yillik bltge ydonetmeligi, gelir ve gider
Gizelgelerini gérisip onaylamak,

18.4) Gelecek galisma dénemi Yénetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini gizli ya da acik
oyla ayr ayrn oylayarak secmek; Denetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini gizli ya da
acik oyla ayri ayri oylayarak secmek,

18.5) Gegen galisma dénemine iliskin Yonetim Kurulu galisma raporu ile bilango ve
gelir gider cizelgelerini, Denetim Kurulunun denetim raporunu goérisip onaylamak,
Yénetim Kurulu tyelerini aklamak,

18.6) Dernek Ana TuzUgunun dedistirilmesine iliskin Yénetim Kurulu tasarisini
goOrusup karara baglamak,

18.7) Yonetim Kurulunun onaya sundugu Yoénetmelikleri goristp karara baglamak,

18.8) Dernek lyeliginden cikarilanlarin Yénetim Kurulu kararlarina karsi yapilan
itirazlarini karara baglamak,



18.9) Dernek Subelerinin agilmasi, dernede tasinmaz alinmasi ya da satiimasi
konularinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

18.10) Dernedin, amagclarini gergeklestirmek Uzere uluslararasi faaliyette ya da
isbirliginde bulunmasi, yurt disinda kurulmus dernek ya da Ust kuruluslara katilmasi,
yurt disinda temsilcilik ve sube acilmasi, yurt disinda dernek ya da Ust kurulus
kurabilmesi; yurt icinde kurulmus ya da kurulacak federasyonlara (ye olarak
katilmasi ya da ayrilmasi yoninde Yonetim Kurulu énerileri hakkinda karar almak,

18.11) Dernedin dagilmasina ve malvarliginin dagitiimasina karar vermek,

18.12) Yasalarda ya da Dernek Ana Tuzuglnde Genel Kurulda yapilmasi belirtilen
gdrevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu
MADDE 19- Dernedin Yetkili yénetim organi bulunan Yénetim Kurulunun olusum
bicimi ve galisma ilkeleri asagida gosterilmistir.

19.1) Yonetim Kurulu, secim 6ncesi alacadi karara gore acgik ya da gizli oyla segilmis
yedi (7) asil Gye ile alti (6) yedek Ulyeden olusur.

19.2) Yedek uyeler, bosalan asil Gyeliklerin yerlerini alirlar. Yonetim Kurulu Gye
sayisi, bosalmalar nedeniyle, yedeklerin de getirilmesinden sonra, liye tam sayisinin
yarisinin altina diserse yeniden secim icgin, kalan Ydnetim Kurulu Gyeleri ya da
Denetim Kurulu tarafindan bir ay icinde Genel Kurul toplantiya cagirilir.

Cadgn yapillmazsa Dernek Uyelerinden birisinin istemi Uzerine vyetkili sulh hukuk
hakimi, (g Dernek Uyesini Genel Kurulu toplantiya gagirmakla gérevlendirir.

19.3) Yonetim Kurulu, secildigi Genel Kurul toplantisindan baslamak tzere iki yil sire
ile gbrev yapar.

19.4) Yonetim Kurulu, secimini izleyen bir hafta icinde dlzenleyecegdi ilk
toplantisinda bir Baskan, bir Baskan Vekili, bir Sekreter Uye ve bir Sayman Uye
secer. YoOnetim Kurulunun diger Gyeleri saptanacak konu ve goreviere gore
gdrevlendirilirler.

19.5) Yonetim Kurulu her ay olagan olarak toplanir ve geredinde olaganisti toplanti
yapabilir.

19.6) Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi bes (5) olup kararlar salt cogunlukla alinir.

Yonetim Kurulunun gdrev ve yetkileri
MADDE 20-Yonetim Kurulunun goérev ve yetkileri asagida gosterilmistir.

20.1) Yasalarin hikimlerini uygulamak ve Ana Tuzik hikimleri ile amag ve calisma
konularini gergeklestirmek; Genel Kurul kararlarini uygulamak,

20.2) Genel Kurul karar uyarinca acgilacak subelerin, en az ¢ kisiden olusan sube
kurucular kurulunu olusturmak, sube agilacak yerin muilki idare amirligine sube
kurulus bildirimi ile gerekli belgeleri hazirlayip vermek, subelerin kurulus ve
calismalarini izlemek,

20.3) Dernegi Baskani aracihidi ile temsil etmek ya da gerektiginde diger kurul
Uyelerine yetki vermek,



20.4) Calisma doénemi calisma programi ile biltge yonetmelidi, gelir ve gider
cizelgelerini hazirlamak ve uygulamasini yapmak,

20.5) Gegen cgalisma dénemi galisma raporu ile bilango, gelir ve gider gizelgelerini
hazirlamak,

20.6) Baskanin 6nerisi Gzerine, Uyelik nitelik ve kosullarini yitiren, amag ve galisma
konularindan uzaklasan dyelerin c¢ikarilmasina; aykiri s6z ve eylemlerinden o6tiri
Uyelerin cezalandirilmasina karar vermek,

20.7) Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve gindemini saptamak,

20.8) Yonetim ile amag ve calisma konulari dogrultusunda gorev yapacak komiteler
kurmak ve raporlari hakkinda karar almak,

20.9) Personel Ozliik Haklari Yénetmeligi uyarinca Dernedin yénetsel ve mali islerini
ylrltecek personeli ve iscileri ile danismanlari atamak ve gerektiginde islerine son
vermek,

20.10) Dernek Ana Tuzigi ile yonetmeliklerinin hazirlanmasi ya da dedistirilmesine
iliskin calismalar yapip, gereken tasarilari Genel Kurulun onayina sunmak,

20.11) Temsilcilik agilmasi ya da platform olusturulmasi igin karar vermek,

20.12) Ortaklik, iktisadi isletme ve vakif kurulmasina ya da kurulmus ya da
kurulacak ortakliklar ile vakiflara katilmaya karar vermek,

20.13) Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlari tyelere ve ilgili yerlere duyurmak

20.14) Gecgen calisma dénemi sorumlusu Ydénetim Kurulundan, goérevi ve bilango
geredi malvarhgini teslim almak,

20.15) Dernedin yil sonu faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin sonuglarini,
dlizenlenecek beyannameyi her yil Nisan ayi sonuna kadar milki idare amirligine
vermek,

Ic denetim

MADDE 21- Dernek her turli denetime acik oldugu gibi Genel Kurul, Yonetim Kurulu
ve Denetim Kurulu, yapilan ya da yapilamayan c¢alismalar ve uygulamalari, i¢ kontrol
sisteminin bUtUnlGgind gbéz 6ninde bulundurarak islevlerin etkinligi ve verimliligi,
mali raporlama sisteminin glvenilirliligi, yasa ve dizenlemelere uygunluk acisindan
inceler, dederlendirir ve denetim sonuclar yetkisine giren organlar tarafindan
gereken kararlar alinmak suretiyle ic denetimin gerekleri yerine getirilir.

Gerekirse, bagimsiz denetim kuruluslarina i¢ denetim yaptirilabilir.
Denetim Kurulu
MADDE 22- Dernedin yetkili denetim organi bulunan Denetim Kurulu, Genel Kurulda

acik oyla iki yil igin segilen Ug asil ve Ug yedek Uyeden olusur.

Denetim Kurulu, segimi izleyen bir hafta icinde yapacadi ilk toplantisinda bir Bagkan
ve bir S6zcl secer.

Denetim Kurulu en az ¢ ayda bir toplanir. Toplanti ve karar yeter sayisi gtlr.

Denetim Kurulunun gorev ve yetkileri asadida gosterilmistir.



22.1) Dernegin Ana Tuzuginde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin
surdlrtlecegi  belirtilen calisma  konular  dodgrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini arastirmak ve incelemek,

22.2) Dernedin butce, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgelerinin yasalar ile
Dernek Ana Tlzigune uygun olarak tutulup tutulmadigini arastirmak ve incelemek,

22.3) Yoénetim Kurulunca hazirlanan cgalisma dénemi programi ile blitce yonetmeligi
ve gelir gider gizelgelerinin gorisllecedi toplantida hazir bulunmak,

22.4) Ydnetim Kurulunca hazirlanan gegen c¢alisma dénemi galisma raporu ile bilango
ve gelir gider gizelgelerini incelemek,

22.5) Denetim Kurulu yukarida belirtilen inceleme ve arastirmalarini, bir vyili
gecmeyen araliklarla yapar ve denetim sonuglarini birer raporla Yonetim Kurulu ile
Genel Kurula sunar

Ortak hiikiimler

MADDE 23-Yonetim ve Denetim Kurulu Gyeleri, 6zlrsliz olarak Ust Uste Ug toplantiya
ya da 6zirld olsa dahi bir calisma dénemi icinde dlizenlenen toplantilarin yarisindan
bir fazlasina katilmadiklari taktirde kurullarindan ayrilmis sayilirlar.

Herhangi bir nedenle Kurulundan ayrilan dyenin yerine ilk siradaki yedek Uye, bir
hafta iginde asil Gyelige cagirihr.

_ IV-BOLUM
YURUTME BIRiMI

Yiriitme birimi
MADDE 24- Dernek Yuritme Birimi, Birim Gorevlileri ile Uzman Danismanlar ve
Calisma Komitelerinden olusur.

Yldrdtme Birimi,Yonetim Kurulunun goézetim ve yoénetiminde, Dernek organlarinin
kararlarini uygulamak; Lokal ve tesislerin kurulmasi, subeler ve temsilcilikler ile
platform olusturma islemlerini; iktisadi isletmeler ve vakiflarin Dernege iliskin islev ve
islemlerini yerine getirmek; Dernek hizmet ve calismalarinin ydriatidlmesini
saglamakla gorevlidir.

Uzman danismalar

MADDE 25- Dernek amacg ve calisma konularinda yardimci ve yararh olmak Uzere,
gecici ya da slrekli olarak atanan uzman danismanlar, spor, saglik, hukuk, mali,
basin, teknik ve Yoénetim Kurulunun gerek gordiigl konularda Yoénetim, Denetim ve
Danisma Kurullari, YUritme Birimi ile sube ve temsilciliklere danismanlik yaparlar.

Calisma gruplari ve komiteler

MADDE 26- Dernek amag ve c¢alisma konularinda, yardimci ve yararli olmak gayesi
ile asadida gosterildigi Gzere Yonetim Kurulu karar ile Calisma Gruplari ve Calisma
Komiteleri olusturulabilir.

26.1) CALISMA GRUPLARI: Ydnetim Kurulunun gérev ve yetkilerinden tesbit edilenler
ile gorevli olmak lzere, yuritme yetkisini haiz, etkin galisma birimi olup olusum,
calisma gozetim ve denetim ilkeleri Yonetim Kurulunca saptanacak ydnetmelikle
belirtilir.

26.2) CALISMA KOMITELERI: Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu ve ..........ccccuuneneen.
karar almalarina ya da Yilratme Birimine yardimc olabilecek etlid, arastirma ve
incelemeleri yapmak, 6nerilerde bulunmakla gérevli ve yetkilidir.



Yiirutme birimi gorevlileri

MADDE 27- Dernek biltgesi ile amag ve hizmet konularinin gerektirdigi 6lgtilerde
Ylriatme birimi Gorevlileri Yonetim Kurulunca atanabilir.Ylritme Birimi Goérevlilerinin
goérev ve yetkileri " Personel Ozliik Haklari Yénetmeligi ""nde gésterilir.

o V-BOLUM
TEMSILCILIKLER VE PLATFORM OLUSTURMA

Temsilcilikler

MADDE 28 - Dernek, gerekli gorilen vyerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek
amaciyla Ydénetim Kurulu karari uyarinca temsilcilikler agabilir. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Temsilciliklerin adresi ve faaliyet alani ile gérev ve yetkileri, Dernek Yénetim Kurulu
karariyla temsilci olarak gorevilendirilen kisi ya da kisiler tarafindan o yerin mulki
idare amirligine yazili olarak bildirilir.

Temsilcilikler, bulunduklari yerin sube ya da Dernek Genel Kurullarinda temsil
edilemezler.

Platform olusturma

MADDE 29 - Dernek, amaglar ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger dernekler ya da vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gercgeklestirmek Uizere ve Yonetim Kurulunun karari ile mutabik
kalinacak protokol hikimleri uyarinca platformlar olusturabilir.

Platformlar, kanunlarin dernekler igin yasakladigi amac¢ ve faaliyet konular
dogrultusunda kurulamazlar ve faaliyet gosteremezler.

VI- BOLUM
MALI HUKUMLER

Calisma donemi ve biitge uygulamasi
MADDE 30- Dernedin galisma donemi 1 Ocak'ta baslar ve 31 Aralik'ta sona erer.

Dernegdin butcesi, yillik blitce yonetmeligi ile gelir ve gider cizelgelerinden olusur.
Bltgenin ylrurlige girdigi 1 Ocak tarihi ile onamasinin yapildigi Genel Kurulu tarihi
arasindaki silre iginde yapilacak gider ve harcamalar, bir 6nceki blitgcenin giderler
cizelgesindeki 6deneklerin enflasyon katsayisi ile carpilmis tutarinin asmaz.

Yillik Butce Yonetmeliginde, harcama yetkileri ve yetkilileri, gelirlerin alinma bigimleri,
gider ve harcamaya iliskin belgeler, kasada kalacak para tutarn bélim ve maddelerde
aktarma yetkileri gibi konular gésterilir.

Dernegin gelir kaynaklari
MADDE 31- Dernedin gelir kaynaklari asagida gosterilmistir.

31.1) Giris Odentisi: Bir defaya 6zgli olmak Uizere lyelige kabul edilen uyeler igin,
ongoérilen tutardir.

31.2) Yillik Odenti: Uyeler icin her galisma dénemi igin ve Uyeligin devami siiresince
6denmesi zorunlu tutardir.

31.3) Yararlanma Payi: Uyelerle konuklar ve yararlanma konumlarinda bulunanlarin

Dernek, Lokal ve Tesislerinden yararlanmak istedikleri takdirde ¢demek zorunda
olduklar tutardir.
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31.4) Katilma Payi: Lokal ve Tesislerin yeniden insa ya da mevcutlarda degisiklik igin
ongoérilen proje giderlerini karsilamak amaci ile lyelerden tahsil edilen tutardir.

31.5) Dernek tasinir ve tasinmaz mallari ile haklarinin igletiimesinden ya da kiraya
verilmesinden saglanan gelirler ile menkul degerler gelirleri.

31.6) Her tlrGd yayin ve piyango satislan ile toplanti, fuar, gdsteri, konser, spor
yarismalari ve benzeri diizenlemelerden elde edilen gelirler.

31.7) Her tarli badis, vasiyet ve yardimlar ile Yardim Toplama Kanunu Huakimleri
uyarinca saglanacak yardimlar.

31.8) Ortakliklar ve Iktisadi Isletmelerden saglanacak gelirler.
31.9) Dernek malvarligindan elde edilecek gelirler.
31.10) Diger gelirler.

Odenti ve pay tutarlarinin belirlenme ile 6deme bigimi

MADDE 32- Uyelerin Dernede giriste édeyecekleri giris 6dentisi ile yillik édentiler,
katiima ve vyararlanma paylarn tutarlari, ayricaliklar, istisnalari, 6deme,
taksitlendirme, gecikme zammi gibi uslil ve ydntemler her yil yilhk bitce
yonetmeliginde gosterilir.

Yardim ve isbirligi

MADDE 33 - Dernek, Ana Tuzuglnde go6sterilen amaclar gergeklestirmek Uizere,
benzer amacl derneklerden, siyasi partilerden, isci ve isveren sendikalarindan ve
mesleki kuruluslardan maddi yardim alabilir ve siyasi partiler disindaki adi gegen
kurumlara maddi yardimda bulunabilirler.

Dernek, 5072 sayil Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kurulusglan ile Iliskilerine
Dair Kanun hukimleri sakli kalmak (zere, kamu kurum ve kuruluslar ile goérev
alanlarina giren konularda ortak projeler yuritebilir. Bu projelerde kamu kurum ve
kuruluslari, proje maliyetlerinin en fazla ylzde ellisi oraninda Dernede ayni ya da
nakdi katki saglayabilirler.

Yurt disindan yardim alinmasi

MADDE 34 - Dernek milki idare amirligine 6nceden bildirimde bulunmak sartiyla
yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Bildirimin
bicimi ve icerigi Kanun geredince cikarilacak yonetmelikte dlizenlenir. Nakdi
yardimlarin bankalar aracihidiyla alinmasi zorunludur.

Gelir ve giderlerde usul ile dernek defterleri

MADDE 35 - Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile
yapilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan
dizenlenen dekont ya da hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. Alindi
belgeleri ve harcama belgelerinin saklama siresi bes yildir.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri yénetim kurulu karari
ile bastinlir. Alindi belgelerinin bigimi, bastirilmasi, onaylanmasi ve kullaniimasi ile
dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak yetki belgesine iliskin hususlar, Kanun
geregince cikarilacak yénetmelik hikimlerine gore diazenlenir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler Yonetim Kurulu karariyla belirlenir ve bunlar
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adina yetki belgesi diizenlenir.

Dernek tarafindan tutulacak defter ve kayitlar ile ilgili usul ve esaslar Kanun
geredince cikarilacak yonetmelik hikimlerine gore dizenlenir ve defterler mulki
idare amirliginde ya da noterde onaylattirilr.

Dernegin bor¢clanma bicimleri

MADDE 36- Dernek, Genel Kurulun onay! ve Yonetim Kurulunun karari geredince,
amag ve cgalisma konularinin gergeklesmesine yoénelik olmak ya da mali kaynak
saglama maksadiyla, Dernek malvarliginin % 50 sini asmamak ve gelirlerine goére
6deyebilmek kosuluyla borglanabilir.

Dernek gorevlileri ve iicretleri

MADDE 37- Uye sayisinin 100 kisiden cok olmasi sartiyla Dernek hizmetleri
gonulliler ya da yonetim kurulu karar ile goreve baslatilan Ucretliler araciligiyla
yuratalar,

Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gdérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
Ucret verilebilir. Verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar genel kurul
tarafindan tespit olunur. Yonetim ve denetim kurulu Uyeleri disindaki Gyelere Ucret,
huzur hakki ya da basgka bir ad altinda herhangi bir karsilik 6denemez.

Dernek hizmetleri igin goérevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve vyolluk
miktarlari Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

VII - BOLUM
GENEL HUKUMLER

Tasinmaz mal edinme

MADDE 38- Dernek, Genel Kurullarinin yetki vermesi Uzerine Yonetim Kurulu
karariyla tasinmaz mal satin alabilir, tasinmaz mallar tGzerinde ayni hak tesis edebilir
ya da tasinmaz mallarini satabilir. Yénetim Kurulu, edinilen tasinmazlari, tapuya
tescilinden itibaren bir ay icinde milki idare amirligine bildirilmek zorunlulugundadir.

iktisadi isletmeler
MADDE 39- Dernedin amag ve hizmet konularini gergeklestirmek; uygulama, egitim
ve gelire yonelik olmak Uzere Dernek iktisadi isletmeleri kurulabilir.

Dernek Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilecek Dernek iktisadi isletmesi statiisiinde
Dernegin kurulusuna iliskin bilgiler, Dernedin amag¢ ve hizmet konulari, isletmenin
calisma konulari, isletmenin ydnetim bigimi ve temsili, isletme yo&netiminin so-
rumlulugu ve ilkeleri, mali islemler, vergi bagisikligi konusu, isletmenin denetimi gibi
iliskili hUktmler yer alir.

Dernek iktisadi isletmeleri, Ticaret Sicili Tuzigu hukimleri uyarinca tescil edilirler ve
tescil tarihinden baslamak Gzere yurarlage girerler.

Ana Tiiziik degisikligi

MADDE 40- Dernek Ana Tuzugl, Genel Kurula katilma hakki bulunan Uyelerin licte
ikisinin katildid1 toplantida ya da c¢odgunlugun saglanamamasi durumunda ikinci
toplantida katilan Gyelerin, 2/3 godunluk oyu ile degistirilebilir. Ancak ikinci toplantiya
Yonetim ve Denetim Kurulu asil Gyelerinin en az iki kati kadar dyenin katilmasi
zorunludur.

Degisiklik &nerileri en az (10) giin énceden Genel Kurul Uyelerine gdnderilmedikge
Genel Kurulda gériisme yapilamaz.
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Dernegin dagilmasi

MADDE 41- Dernek, 6zellikle dagitilma icin cagriimis bulunan Genel Kurulda, Genel
Kurula katilma hakkina sahip Uyelerin en az (2/3) Gnin hazir bulunacad! toplantiya
katilan Uyelerin (2/3) oy godunludu ile dagitilabilir.

Ilk toplantida (2/3) ¢ogunluk hazir bulunamadigi takdirde ikinci kez toplanmak lizere
Genel Kurul Uyeleri toplantiya cagrilir. Ancak ikinci toplantiya Yonetim ve Denetim
Kurulu asil Gyelerinin en az iki kati kadar Gyenin katilmasi ve daditilma kararinin,
hazir bulunan Gyelerin (2/3) oy cogunlugu ile alinmasi zorunludur.

Dernegdin dagitilmasi, Yonetim Kurulu tarafindan (5) glin icinde yo6renin milki idare
amirligine bildirilir.

Daditilma, Daditma Kurulu olarak Yonetim Kurulu tarafindan yapilir ve daditma
bilancosu geregi cikacak malvarligi Bogazici Universitesi'ne devredilir.

Hiikiim eksikligi
MADDE 42-Dernek Ana Tuziginde hikim eksikliginin bulunmasi halinde Tirk
Medeni Kanunu ile Dernekler Kanunu Hukidmleri uygulanir.

Yoénetmelikler
MADDE 43- Dernek Ana Tizigu Hukumleri, Yonetim Kurulunun hazirlayacagi ve
Genel Kurulun onaylayacadi Yonetmelik Hiktmleri ile birlikte uygulanir.

Kurucular
MADDE 44- Dernedin hepsi T.C. uyruklu kuruculari asadida gésterilmistir.

44.1) Arikan, Yildiz

44.2) Atak, Mehmet

44.3) Bedir, Hasan

44.4) Hava, Ahmet Masum
44.5) Korugan, Aybek

44.6) Kumbaroglu, Girkan Selcuk
44.7) Or, ilhan

44.8) Sarica, Kemal

44.9) Sevaioglu, Osman
44.10) Tuncay, Ramazan Nejat
44.11) Ucgak, Canbolat

44.12) Usta, Omer

44.13) Yenigun, Orhan

44.14) Zenginobuz, Ekrem Unal

Gegici Yonetim Kurulu
MADDE 45- Dernedin Gecici Yonetim Kurulu Gyeleri asagida gosterilmistir.

45.1) Girkan Selcuk KUMBAROGLU (Baskan)
45.2) Yildiz ARIKAN

45.3) ilhan OR

45.4) Orhan YENIGUN

45.5) Unal ZENGINOBUZ

Yiriirlik
MADDE 46- Bu Ana Tlzlik, Kurucularin .........c.cooeveee. tarihli toplantisinda kabul
edilmis ve miulki idare amirligine sunuldugu ..........c.co.evene. tarihinden itibaren

yarirlage girmistir.

Yiiritme
MADDE 47-- Bu Ana Tuzik HuklUmlerini ylritmeye Yonetim kurulu yetkilidir.
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